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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

В связи с введением ФГОС СПО нового поколения и утверждением про-

фессионального стандарта «Педагог профессионального обучения, профессио-

нального образования и дополнительного профессионального образования», 

изменились организационно-методические и содержательные требования к 

проектированию учебной деятельности обучающихся по освоению учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей). Все это требует пересмотра форм и 

приемов деятельности самого преподавателя. 

Цель обучения: совершенствование профессиональной компетенции в 

области выполнения трудовой функции «Организация учебной деятельности 

обучающихся по освоению учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей)». 

Планируемые результаты обучения. По итогам освоения программы 

слушатель курсов будет 

знать: 

– тенденции развития современного среднего профессионального образо-

вания;  

– систему требований в ФГОС СПО к результатам обучения;  

– структуру и содержание трудовой функции «Организация учебной дея-

тельности обучающихся по освоению учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей)»; 

– дидактические особенности современного учебного занятия; 

– требования к методическому обеспечению учебного занятия 

– требования к организации контрольно-оценочных процедур; 

– особенности организации самостоятельной работы; 

– особенности организации учебного процесса в цифровой образователь-

ной среде с учетом характеристик «сетевого поколения»; 

уметь: 

– моделировать учебную деятельность студентов с использованием эле-

ментов цифровых технологий (с учетом содержания трудовой функции «Орга-

низация учебной деятельности обучающихся по освоению учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей) в СПО») 

– разрабатывать задания для самостоятельной работы студентов с учетом 

специфики преподаваемой дисциплины; 

– проектировать контрольно-измерительных материалов для оценивания 

динамики успеваемости студентов по дисциплине с учетом планируемых ре-

зультатов обучения; 
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– разрабатывать задания для организации проектной или исследователь-

ской деятельности студентов по изучаемой дисциплине с учетом профиля обу-

чения; 

– планировать учебно-методическое обеспечение учебной дисциплины. 

 

Организационно-педагогические условия освоения дополнительной 

профессиональной программы повышения квалификации 

Целевая аудитория: преподаватели профессиональных дисциплин  про-

фессиональных образовательных организаций. 

Условия освоения программы: программа рассчитана на лиц, осуществ-

ляющих преподавательскую деятельность в профессиональных образователь-

ных организациях, имеющих среднее профессиональное и высшее образование. 

Обучение на курсах рассчитано на 72 часа. Предлагаемые формы обуче-

ния: лекции; практикумы; мастер-классы; индивидуальная работа с кейсами; 

индивидуально-групповая работа с проблемными заданиями; практическая ра-

бота по созданию учебно-методической документации; работа с учебными ма-

териалами в СДО «Moodle». 
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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

целевых курсов повышения квалификации  

«Организация учебной деятельности студентов по освоению профессио-

нальных дисциплин и модулей в системе среднего профессионального  

образования»  

 

Цель обучения: совершенствование профессиональной компетенции в 

области выполнения трудовой функции «Организация учебной деятельности 

обучающихся по освоению учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей)». 

Категория слушателей: преподаватели профессиональных дисциплин  

профессиональных образовательных организаций. 

Календарный учебный график: 

Объём программы: 72 академических часа. 

Продолжительность обучения: 12 учебных дней. 

Срок обучения: с … по … 20… г. 

Форма обучения: очная с использованием дистанционных образователь-

ных технологий и электронного обучения. 

Режим занятий: 6 академических часов в день. 

Количество учебных групп: 1, подгрупп: … . 

№ 

п/п 

Наименования 

разделов и тем 

Количество часов Формы  

промежуточной  

и итоговой  

аттестации 
Всего 

Аудиторные 

занятия 
ДОТ и ЭО 

лекц прак лекц прак 

1 Диагностический модуль 2 0 2 0 0  

2 

Нормативные основы органи-

зации  учебной деятельности 

по освоению профессиональ-

ных дисциплин и модулей 

6 0 0 1 5 Собеседование 

3 

Организационно-методическое 

и технологическое обеспечение 

учебной деятельности по осво-

ению профессиональных дис-

циплин и модулей 

26 0 0 8 18 Собеседование 

4 

Информационно-

коммуникационные и цифро-

вые технологии в организации 

учебной деятельности студен-

тов 

18 0 0 0 18 Собеседование 

5 Стажировка 18 0 18 0 0 
Защита образова-

тельного продукта 

Итоговая аттестация 2 0 2 0 0 Зачет 

Итого: 72 0 22 9 41  
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УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 

целевых курсов повышения квалификации  

«Организация учебной деятельности студентов по освоению профессио-

нальных дисциплин и модулей в системе среднего профессионального  

образования»  

 

Цель обучения: совершенствование профессиональной компетенции в 

области выполнения трудовой функции «Организация учебной деятельности 

обучающихся по освоению учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей)». 

Категория слушателей: преподаватели профессиональных дисциплин  

профессиональных образовательных организаций. 

Календарный учебный график: 

Объём программы: 72 академических часа 

Продолжительность обучения: 12 учебных дней 

Срок обучения: с … по …  

Форма обучения: очная с использованием дистанционных образователь-

ных технологий и электронного обучения 

Режим занятий: 6 академических часов в день 

Количество учебных групп: 1, подгрупп: 
 

№ 

п/п 

Наименования  

образовательных  

модулей 

Количество часов ФИО  

преподавателя, 

степень (звание), 

должность 
Всего 

Аудиторные 

занятия 
ДОТ и ЭО 

лекц прак лекц прак 

1.  Диагностический модуль 2 0 2 0 0  

1.1. Входная диагностика 1 0 1 0 0 
 

1.2. Итоговая диагностика 1 0 1 0 0 

2. 

Нормативные основы ор-

ганизации  учебной дея-

тельности по освоению 

профессиональных дис-

циплин и модулей 

6 0 0 1 5  

2.1 

Тенденции развития си-

стемы среднего професси-

онального образования 

2 0 0 0 2  

2.2 

Требования ФГОС СПО к 

результатам освоения 

ОПОП 

1 0 0 1 0  
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№ 

п/п 

Наименования  

образовательных  

модулей 

Количество часов ФИО  

преподавателя, 

степень (звание), 

должность 
Всего 

Аудиторные 

занятия 
ДОТ и ЭО 

лекц прак лекц прак 

2.3 

Профессиональный стан-

дарт «Педагог профессио-

нального обучения, про-

фессионального образова-

ния и дополнительного 

профессионального обра-

зования» 

2 0 0 0 2  

2.4 

Содержание трудовой 

функции «Организация 

учебной деятельности обу-

чающихся по освоению 

учебных предметов, кур-

сов, дисциплин (модулей) 

в СПО» 

1 0 0 0 1  

3. 

Организационно-

методическое и техноло-

гическое обеспечение 

учебной деятельности по 

освоению профессио-

нальных дисциплин и 

модулей 

26 0 0 8 18  

3.1 

Современные требования к 

проектированию учебного 

занятия 

2 0 0 0 2  

3.2 

Требования к программно-

методическому обеспече-

нию профессиональных 

дисциплин и модулей 

4 0 0 2 2  

3.3 

Технология организации 

самостоятельной работы со 

студентами 

4 0 0 2 2  

3.4 

Организация текущего 

контроля и динамики под-

готовленности студентов 

6 0 0 2 4  

3.5 

Организация проектной и 

исследовательской дея-

тельности студентов по 

профессиональным дисци-

плинам и модулям 

6 0 0 2 4  
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№ 

п/п 

Наименования  

образовательных  

модулей 

Количество часов ФИО  

преподавателя, 

степень (звание), 

должность 
Всего 

Аудиторные 

занятия 
ДОТ и ЭО 

лекц прак лекц прак 

3.6 

Особенности организации 

учебных занятий для сту-

дентов с особыми образо-

вательными потребностя-

ми 

2 0 0 0 2  

3.7 

Новые модели обучения 

студентов по профессио-

нальным дисциплинам и 

модулям 

2 0 0 0 2  

4 

Информационно-

коммуникационные и 

цифровые технологии в 

организации учебной де-

ятельности студентов 

18 0 0 0 18  

4.1 

Особенности среднего 

профессионального обра-

зования в условиях цифро-

вой трансформации 

1 0 0 0 1  

4.2 

Базовые характеристики 

обучающихся  

«сетевого поколения» 

1 0 0 0 1  

4.3 

Цифровая и ИКТ-

компетентность современ-

ного педагога 

2 0 0 0 2  

4.4 

Характеристика цифровой 

образовательной среды 

профессиональной образо-

вательной организации 

2 0 0 0 2  

4.5 
Цифровые технологии в 

образовании 
2 0 0 0 2  

4.6 

Подготовка и проведение 

учебных занятий в инфор-

мационно насыщенной об-

разовательной среде 

4 0 0 0 4  

4.7 

СДО «Moodle» как ин-

струмент организации 

учебной деятельности сту-

дентов по освоению со-

держания профессиональ-

6 0 0 0 6  
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№ 

п/п 

Наименования  

образовательных  

модулей 

Количество часов ФИО  

преподавателя, 

степень (звание), 

должность 
Всего 

Аудиторные 

занятия 
ДОТ и ЭО 

лекц прак лекц прак 

ных дисциплин и модулей 

5. Стажировка 18 0 18 0 0  

Руководство стажировкой (9 ч)   

5.1 
Практикум «Анализ учеб-

ного занятия» 
4 0 4 0 0  

5.2 

Мастер-класс «Приемы 

мотивации студентов к 

изучению профессиональ-

ных дисциплин» 

2 0 2 0 0  

5.3 

Мастер-класс «Организа-

ция самостоятельной рабо-

ты студентов по професси-

ональным дисциплинам» 

2 0 2 0 0  

5.4 

Мастер-класс «Технологии 

организации учебной дея-

тельности студентов при 

изучении профессиональ-

ных дисциплин» 

2 0 2 0 0  

5.5 

Практикум «Проектирова-

ние учебного занятия по 

дисциплине» 

4 0 4 0 0  

5.6 

Круглый стол «Опыт орга-

низации учебной деятель-

ности студентов по про-

фессиональным дисципли-

нам и модулям» 

4 0 4 0 0  

Зачет 2 0 2 0 0  

Итого: 72 0 22 9 41  
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СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

 

Диагностический модуль 
 

Входная и итоговая диагностика слушателей предполагает самооценку 

(от 0 до 5 баллов) по предлагаемым вопросам в соответствии с условными кри-

териями: 

– «0» баллов соответствует критерию «ничего не знаю», 

– «3» балла соответствует критерию «имею базовые знания по данному 

вопросу», 

– «5» баллов – «свободно владею темой». 
 

Перечень вопросов 
До начала 

обучения 

После  

обучения 

Я могу назвать тенденции развития системы СПО   

Я знаю структуру профессионального стандарта   

Я знаю содержание трудовой функции «Организация 

учебной деятельности обучающихся по освоению 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) в 

СПО» 

  

Я могу назвать основные требования к учебному заня-

тию 

  

Я знаю требования к программно-методическому 

обеспечению профессиональных дисциплин и модулей 

  

Я умею организовать самостоятельную работу студен-

тов по освоению программного материала 

  

Я умею оценить результаты освоения дисциплины и 

отслеживать динамику подготовленности студентов 

  

Я умею организовать проектную и исследовательскую 

деятельность студентов по профессиональным дисци-

плинам  

  

Я знаю особенности организации учебного процесса 

для студентов с особыми образовательными потребно-

стями 

  

Я знаю новые модели обучения студентов   

Я знаю особенности среднего профессионального об-

разования, обусловленные процессами цифровой 

трансформации 

  

Я могу перечислить базовые характеристики студентов 

«сетевого поколения» 

  

Я знаю разницу между понятиями «цифровая компе-

тентность» и «ИКТ-компетентность» 
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Перечень вопросов 
До начала 

обучения 

После  

обучения 

Я могу назвать основные компоненты ИКТ-

компетентности педагога 

  

Я могу охарактеризовать цифровую образовательную 

среду своей образовательной организации 

  

Я умею проектировать учебные занятия в информаци-

онно насыщенной образовательной среде 

  

Я умею проводить анализ учебных занятий   

Я умею проектировать учебное занятие с учетом спе-

цифики преподаваемой дисциплины 
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Рабочая программа образовательного модуля 2 

«Нормативные основы организации учебной деятельности по освое-

нию профессиональных дисциплин и модулей» 
 

2.1. Тенденции развития системы среднего профессионального  

образования 

Цели и содержание федеральной политики в сфере СПО в современном 

российском обществе. Организация системы СПО на федеральном и регио-

нальном уровнях. Государственная программа развития образования. Нацио-

нальный проект «Образование». Региональная политика в сфере образования.  

 

2.2. Требования ФГОС СПО к результатам освоения ОПОП 

Взаимодействие профессионального образования со сферой труда. Ком-

петентностный подход в профессиональном образовании, структура компетен-

ций. Система требований в ФГОС СПО. Задачи ФГОС. Соотношения обяза-

тельной и вариативной частей по уровням образования. Требования к результа-

там образования. Требования к профессиональным компетенциям.  

 

2.3. Профессиональный стандарт «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного 

профессионального образования» 

Нормативное правовое обеспечение деятельности педагога профессио-

нального обучения, профессионального образования и дополнительного про-

фессионального образования в соответствии с действующим законодатель-

ством; особенности профессионального стандарта педагога профессионального 

обучения, профессионального образования и дополнительного профессиональ-

ного образования; профессиональный стандарт как инструмент оценки квали-

фикации педагога; психолого-педагогические требования к квалификации педа-

гога профессиональной образовательной организации. 

 

2.4. Содержание трудовой функции «Организация учебной  

деятельности обучающихся по освоению учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) в СПО» 

Характеристика трудовых действий, включенных в ТФ «Организация 

учебной деятельности обучающихся по освоению учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) в СПО»; перечень необходимых умений в составе трудо-

вой функции; комплекс знаний, обеспечивающих выполнение трудовой функ-

ции. 
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Вопросы и задания для промежуточной аттестации 

 

1. Назовите цели и содержание федеральной политики в сфере среднего 

профессионального образования.  

2. Какие документы составляют нормативную базу системы СПО?  

3. Перечислите психолого-педагогические требования к квалификации 

педагога профессиональной образовательной организации. 

4. Какие трудовые действия выполняет преподаватель в рамках трудовой 

функции «Организация учебной деятельности обучающихся по освоению учеб-

ных предметов, курсов, дисциплин (модулей) в СПО? 

 

Рабочая программа образовательного модуля 3 

«Организационно-методическое и технологическое обеспечение 

учебной деятельности по освоению профессиональных  

дисциплин и модулей» 

 

3.1. Современные требования к проектированию учебного занятия 

Виды учебных занятий в соответствии с ФГОС СПО. Дидактические тре-

бования к учебному занятию. Специфика организации и проведения теоретиче-

ских занятий (на примере лекций и семинарских занятий). Специфика органи-

зации и проведения практических занятий и практики. 

 

3.2. Требования к программно-методическому обеспечению  

профессиональных дисциплин и модулей 

Содержание программно-методического обеспечения дисциплин гумани-

тарного цикла. Требования к содержанию и оформлению программно-

методического обеспечения дисциплин в соответствии с нормативными доку-

ментами. 

 

3.3. Технология организации самостоятельной работы со студентами 

Характеристика понятия «самостоятельная работа». Концептуальные по-

ложения организации самостоятельной работы. Технология организации само-

стоятельной работы: цель и задачи самостоятельной работы, стратегии, этапы и 

приемы организации самостоятельной работы. Требования, предъявляемые к 

организации самостоятельной работы. Классификация заданий для самостоя-

тельной работы. Новые формы организации  самостоятельной работы студен-

тов. 
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3.4. Организация текущего контроля и динамики подготовленности 

студентов 

Понятие об оценке и отметке в учебной деятельности педагога. Факторы, 

обуславливающие отметку результатов учебной деятельности обучающихся. 

Функции отметок. 

Социально-психологические последствия оценочной деятельности. 

Предъявление оценочной информации. Рекомендации по оцениванию учебной 

деятельности обучающихся. Новые подходы к оцениванию обучающихся в 

СПО в рамках компетентностного подхода. 

 

3.5. Организация проектной и исследовательской деятельности студентов 

по профессиональным дисциплинам и модулям 

Понятие «проект», «проектная деятельность». Технология проектной дея-

тельности. Особенности учебных проектов. Организация проектной деятельно-

сти с обучающимися. Руководство проектами. Исследовательская деятельность 

студентов в учебном процессе. 

 

3.6. Особенности организации учебных занятий для студентов 

с особыми образовательными потребностями 

Основные подходы к организации образовательного процесса для лиц с 

особыми образовательными потребностями. Характеристика особых образова-

тельных потребностей обучающихся с ОВЗ. Реализация инклюзивного подхода 

в профессиональных образовательных организациях. Адаптивные образова-

тельные программы. 

 

3.7. Новые модели обучения студентов по профессиональным  

дисциплинам и модулям 

Модель позиционного обучения. Модель обучения «Перевернутый класс» 

как эффективный способ организации учебной деятельности студентов. 

«Edutainment» как новая концепция современного образования. Потенциал e-

learning в обучении студентов.  

 

Вопросы и задания для промежуточной аттестации 

 

1. Перечислите виды учебных занятий в соответствии с ФГОС СПО. 

2. Охарактеризуйте модель позиционного обучения. 

3. Охарактеризуйте модель «Перевернутый класс». 
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4. Почему обучающиеся с инвалидностью и ОВЗ предпочитают маркер-

ные тесты в процессе обучения? 

5. Почему опорный конспект помогает обучающимся с разными нозоло-

гиями разобраться в учебном материале? 

6. Объясните понятия «проект», «проектная деятельность». 

7. Перечислите функции отметок. 

8. Перечислите требования, предъявляемые к организации самостоятель-

ной работы. 

9. Перечислите требования к содержанию и оформлению программно-

методического обеспечения дисциплин в соответствии с нормативными доку-

ментами. 

10. Перечислите дидактические требования к учебному занятию. 

 

Рабочая программа образовательного модуля 4 

«Информационно-коммуникационные и цифровые технологии  

в организации учебной деятельности студентов» 

 

4.1. Особенности среднего профессионального образования 

в условиях цифровой трансформации 

Цифровизация образования как способ формирования у обучающихся 

цифровых компетенций принципиально нового типа. Особенности среднего 

профессионального образования в контексте образовательных трендов ХХI ве-

ка. Роль среднего профессионального образования в решении задач цифровой 

трансформации экономики и общества. 
 

4.2. Базовые характеристики обучающихся 

«сетевого поколения» 

Определение понятия «сетевое поколение». Основные характеристики 

«сетевого поколения»: коммуникативность, мобильность, сетевая идентифика-

ция и самоидентификация. Базовые ценности и факторы, сформировавшие «се-

тевое поколение». Характеристика социокультурной ситуации развития «сете-

вого поколения». 

 

4.3. Цифровая и ИКТ-компетентность современного педагога 

Разграничение понятий «цифровая компетентность» и «ИКТ-

компетентность». Характеристика базовых компонентов цифровой компетент-

ности: поиск и критическая оценка информации, использование мобильных 

устройств, использование социальных сетей, создание мультимедийного кон-
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тента. Компоненты ИКТ-компетентности педагога: общепользовательский, об-

щепедагогический, предметно-педагогический. 

 

4.4. Характеристика цифровой образовательной среды  

профессиональной образовательной организации 

Цифровая образовательная среда ПОО как единое пространство комму-

никации для всех участников образовательных отношений, действенный ин-

струмент управления качеством реализации образовательных программ, рабо-

той педагогического коллектива. Компоненты цифровой образовательной сре-

ды. Этапы формирования цифровой образовательной среды ПОО. Факторы, 

влияющие на формирование цифровой образовательной среды. 
 

4.5. Цифровые технологии в образовании 

Характеристика групп технологий, обеспечивающих цифровую транс-

формацию образовательного процесса: информационно-коммуникационные 

технологии универсального назначения, педагогические технологии (техноло-

гии обучения), предполагающие использование ИКТ или основанные на их ис-

пользовании, специализированные цифровые образовательные технологии.  
 

4.6. Подготовка и проведение учебных занятий в информационно 

насыщенной образовательной среде 

Информационно насыщенная образовательная среда как совокупность 

педагогического и учебно-методического обеспечения с использованием про-

граммных и технических средств информатизации, формируемая личным ин-

формационным пространством педагогов и студентов. Дидактические характе-

ристики  и возможностей информационно насыщенной образовательной среды. 

Изменение роли, содержания и характера профессиональной деятельности пре-

подавателя в условиях работы в информационно насыщенной образовательной 

среде.  

Принципы проектирования учебного занятия в информационно насы-

щенной образовательной среде. Алгоритм проектирования учебного занятия в 

информационно насыщенной образовательной среде: определение и анализ 

планируемых образовательных результатов, выбор видов учебной деятельно-

сти, отбор средств обучения для достижения результатов. 
 

4.7. СДО «Moodle» как инструмент организации учебной  

деятельности студентов по освоению содержания профессиональных 

дисциплин и модулей 

Освоение темы проходит в форме практикума. 
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Особенности СДО Moodle как конструктора дистанционных курсов и как 

системы управления дистанционным образовательным процессом. 

Начало работы в Moodle: настройка профиля пользователя, знакомство с 

правилами дистанционного обучения. Подготовка к созданию курса в СДО 

Moodle: основные шаги. Интерфейс СДО Moodle, настройка параметров курса. 

Работа с пользователями курса, организация взаимодействия преподавателя и 

обучающихся на курсе в СДО Moodle. Основные формы представления теоре-

тических материалов средствами СДО Moodle. Организация практической ра-

боты и проверки знаний в СДО Moodle. 
 

Вопросы и задания для промежуточной аттестации 

 

1. Назовите направления государственной политики в области станов-

ления и развития цифровой образовательной информационной среды. 

2. Назовите основные характеристики «сетевого поколения». 

3. В чем отличие между понятиями «цифровая компетентность» и 

«ИКТ-компетентность»? 

4. Назовите компоненты ИКТ-компетентности педагога. 

5. Назовите основные компоненты цифровой образовательной среды 

ПОО. 

6. Перечислите факторы, влияющие на формирование цифровой обра-

зовательной среды ПОО. 

7. Как меняется характер деятельности преподавателя в информаци-

онно насыщенной образовательной среде? 

8. Перечислите принципы проектирования учебного занятия в инфор-

мационно насыщенной образовательной среде. 

 

Рабочая программа образовательного модуля 5 

«Стажировка» 

 

5.1. Анализ учебного занятия 

 

Освоение темы проходит в форме практикума. 

Критерии анализа учебного занятия. Выбор критериев для анализа. 

Совместный просмотр двух конкурсных учебных занятий (из видеотеки 

конкурса «Преподаватель года») по профессиональным дисциплинам. Анализ и 

обсуждение занятий в соответствии с заданными критериями. 
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5.2. Приемы мотивации студентов к изучению  

профессиональных дисциплин  

Освоение темы проходит в форме мастер-класса. 

Цель мастер-класса: организация пространства для профессионального 

общения по обмену опытом работы в области эффективных приемов мотивации 

студентов к учебной деятельности. 

Алгоритм работы 

– посещение/просмотр учебного занятия по теме мастер-класса; 

– передача преподавателем-мастером своего опыта путем прямого и ком-

ментированного показа последовательности действий, методов, приемов и 

форм педагогической деятельности; 

– совместное обсуждение методических подходов и приемов решения по-

ставленной в программе мастер-класса проблемы. 
 

5.3. Организация самостоятельной работы студентов  

по профессиональным дисциплинам  

Освоение темы проходит в форме мастер-класса. 

Цель мастер-класса: организация пространства для профессионального 

общения по обмену опытом работы в области организации самостоятельной 

работы студентов. 

Алгоритм работы 

– посещение/просмотр учебного занятия по теме мастер-класса; 

– передача преподавателем-мастером своего опыта путем прямого и ком-

ментированного показа последовательности действий, методов, приемов и 

форм педагогической деятельности; 

– совместное обсуждение методических подходов и приемов решения по-

ставленной в программе мастер-класса проблемы. 
 

5.4. Технологии организации учебной деятельности студентов  

при изучении профессиональных дисциплин 

Освоение темы проходит в форме мастер-класса.  

Цель мастер-класса: организация пространства для профессионального 

общения по обмену опытом работы в области эффективных технологий органи-

зации учебной деятельности студентов. 

Алгоритм работы: 

– посещение/просмотр учебного занятия по теме мастер-класса; 

– передача преподавателем-мастером своего опыта путем прямого и ком-

ментированного показа последовательности действий, методов, приемов и 
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форм педагогической деятельности; 

– совместное обсуждение методических подходов и приемов решения по-

ставленной в программе мастер-класса проблемы. 

 

5.5. Проектирование учебного занятия по дисциплине 

Освоение темы проходит в форме практикума 

Содержание практикума: проектирование учебного занятия по препода-

ваемой дисциплине по заданному алгоритму. 

Примерный алгоритм: 

– определение и формулировка целей учебного занятия, планируемых ре-

зультатов, 

– разработка примерного сценарного плана учебного занятия, 

– определение содержания учебного материала, 

– выбор методов обучения, 

– разработка системы контроля. 
 

5.6. Опыт организации учебной деятельности студентов  

по профессиональным дисциплинам и модулям 

Занятие проходит в форме круглого стола. 

Цель круглого стола: организация пространства для профессионального 

диалога преподавателей профессиональных дисциплин по обмену опытом ра-

боты. 

Примерные вопросы для обсуждения: 

– эффективные приемы организации учебной деятельности со студента-

ми;  

– опыт организации самостоятельной работы студентов; 

– разработка контрольно-измерительных материалов для оценивания ди-

намики успеваемости студентов; 

– особенности  проектной и исследовательской деятельности студентов; 

– опыт реализации новых образовательных моделей по дисциплинам; 

– опыт проведения учебных занятий в информационно насыщенной обра-

зовательной среде. 
 

Вопросы и задания для промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация проводится в форме защиты образовательного 

продукта, представляющего собой конспект учебного занятия по дисциплине, 

разработанный в соответствии с алгоритмом, и карту самооценки учебного за-

нятия: 
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ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

 

Промежуточная аттестация по образовательным модулям проходит в 

форме собеседования, защиты образовательного продукта. Оценочные матери-

алы для проведения промежуточной аттестации представлены в рабочих про-

граммах образовательных модулей. 

Итоговая аттестация проводится в форме  зачета. 

 

Вопросы и задания для зачета 

 

1. Назовите цели и содержание федеральной политики в сфере 

среднего профессионального образования.  

2. Какие документы составляют нормативную базу системы 

СПО?  

3. Перечислите психолого-педагогические требования к квали-

фикации педагога профессиональной образовательной организации. 

4. Какие трудовые действия выполняет преподаватель в рамках 

трудовой функции «Организация учебной деятельности обучающихся по 

освоению учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) в СПО? 

5.  Назовите направления государственной политики в области 

становления и развития цифровой образовательной информационной сре-

ды. 

6. Назовите основные характеристики «сетевого поколения». 

7. В чем отличие между понятиями «цифровая компетентность» 

и «ИКТ-компетентность»? 

8. Назовите компоненты ИКТ-компетентности педагога. 

9. Назовите основные компоненты цифровой образовательной 

среды ПОО. 

10. Перечислите факторы, влияющие на формирование цифровой 

образовательной среды ПОО. 

11. Как меняется характер деятельности преподавателя в инфор-

мационно насыщенной образовательной среде? 

12. Перечислите принципы проектирования учебного занятия в 

информационно насыщенной образовательной среде. 

13. Перечислите виды учебных занятий в соответствии с ФГОС 

СПО. 

14. Охарактеризуйте модель позиционного обучения. 
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15. Охарактеризуйте модель «Перевернутый класс». 

16. Почему обучающиеся с инвалидностью и ОВЗ предпочитают 

маркерные тесты в процессе обучения? 

17. Почему опорный конспект помогает обучающимся с разными 

нозологиями разобраться в учебном материале? 

18. Объясните понятия «проект», «проектная деятельность». 

19. Перечислите функции отметок. 

20. Перечислите требования, предъявляемые к организации само-

стоятельной работы. 

21. Перечислите требования к содержанию и оформлению про-

граммно-методического обеспечения дисциплин в соответствии с норма-

тивными документами. 

22. Перечислите дидактические требования к учебному занятию. 
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