
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНШЯ И НАУКИ СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

прикАз

о/r! , 2о J' N" jr|-02

О проведенпи конкурса <<Лучший
психолого-педагогический кпасс>>

На осЕовании Концепции развития сети профильных психолого-
педагогических классов (групп) в Смоленской области на 202З-2025 годы, плана
мероприятий (к.Щорожной картьо>) развития сети профильных психолого-
педагогических кJIассов (гру.r.r) в Смоленской области на 202З-2025 годы,

утвержденньtх прикaвом ,Щепартамента Смоленской области по образованию и науке
от l9.09.2023 Ns 819-ОД,

приказываю:

1. Утверлить Положение о регионarльном конкурсе <Лl^rший психолого-
педагогический класс>> (Приложение).

2. Назначить государственное автономное гrрехдение дополнительного
профессионального образования <Смоленский областной институт развитиrI
образования>> (Захаров С.П.) оператором проведения конкурса.

З, Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместитеJuI
министра образования и науки Шелабину Н.В.

г

Министр В.В. Новиков
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Приложение
к прикЕtзу Министерства образования
и науки Смоленской области
oTJ9 сu,Jа/Ns ln/-cD-

ПОЛОЖЕНИЕ
о регпональном конкурсе <<Лучший психолого-педагогический класс>l

I. Общие положения
1. Настоящее Положение о региональном конкурсе кЛу.лший психолого-

педагогический класс>> (далее соответственно - Положепие, Конкурс) определяет

цели, задачи, этапы и сроки проведения Конкурса, номинации, структуру и формат
конкурсЕых испытаний, критерии их оценки, требования к составу участников,
критерии обора победителей и призеров Конкlрса, а также порядок его

финансирования.
2. Конкурс проводится с целью выявлениjI педагогически одареЕньIх

lцкольников, развития у обуrающихся профильньIх психолого-педагогических
классов интеллектуarльных и творческих способностей, интереса к педагогической
профессии и научно-исследовательской деятельности, а также содействия
выявлению и трансляции успешного опыта профориентационной работы по
психолого-педагогическому направлению образовательных организаций
смоленской области.

3. ,Щостижение данной цели осуществляется гryтем решения след),ющих задач:
- содействие профессиональному самоопределению педагогически одаренных

обуrающихся и погryляризации в их среде педагогических профессий;
- создание условий для формирования интереса у обучающихся к психолого-

педагогическим дисциплинам и развитию функциональной грамотности;
- развитие творческих и интеллекту€lJIьных способностей у обуrающихся

профильных психолого-педагогических кJIассов;
- развитие механизмов командной работы у обуrающихся профильных

психолого-педагогических кJIассов, стимулирование интереса к волонтерской и
вожатской деятельности;

- развитие конструктивной социальной активности обучающихся за счёт их
вовлечения в активную соци€lJIьно-значимую деятельность;

- развитие проектной инициативы обучающихся профильньrх психолого-
педагогических кJIассов, их вовлечение в процесс проектированиrI будущего
образования;

- активизация процесса личностного и профессионального самоопределения и
рtввитиrl обуrающихся;

- обеспечение участиrI обl^rающихся профильных психолого-педагогических
классов в практической работе с детьми и под)остками в различных детских
объединениях;



- создание условий для саморешIизации обrrающихся профильIrых психолого-

педагогических кJIассов, р€ввития навыков здоровой конкуренции;
- мотивирование общеобразовательных организаций к самоанализу в области

профориентационной работы по психолого-педагогическому направлеЕию;
- создание площадки профессионального взаимодействия

общеобразовательных организаций в области профориентационной работы по
психолого-педагогическому направлению на базе государственного автономного

}чреждения дополнительного профессионального образования <<Смоленский

областной иЕститут р€ввития образования)) (далее - ГАУ ДIО СОИРО);
- выявление общеобразовательных организаций, успешно реaцизующих задачу

профориентационной работы по психолого-педагогическому направлению;
- выявление методик, технологий и моделей организации образовательного

процесса, эффективно реtшизующих задачу профориентационной работы по
психолого-педагогическому Еаправлению ;

- трансляциJI наиболее эффективных методик, технологий и моделей
организации образовательного процесса, эффективно реализующих задачу
профориентационной работы по психолого-педагогическому направлению.

4. Оператором Конкурса явJuIется ГАУ ,,ЩIО СОИРО при поддержке
Министерства образования и науки Смоленской области.

5. Конкурс проводится по Еоминациям: <Луlший психолого-педагогический
кJIасс) и <Луrшая программа профориентационной работы с обучающимися
психолого-педагогического классФ).

б. Конкурс вкJIючает отборочный и основной этапы в каждой номинации.
7.Организачионно-техническое сопровождение Конкурса осуществJIяет

Организационный комитет Конкурса, создаваемый ГАУ ДIО СОИРО с вкJIючением
в Еего специаJIистов регион€шьных органов исполнительной власти,
осуществляющих управление в сфере образования, педагогических и научно-
педагогических работников области (далее - Оргкомитет).

8. Оргкомитет Конкурса выполнrIет функции организационного,
информационного, методического, аналитического, технического обеспечения, в
том числе:

- приема конкурсной и обеспечения оформления отчетной доку\{ентации;
- разработки критериев оценки конкурсньц испытаний;
- обеспечения методического и содержательного единства требований к

выполнению конкурсньж заданий;
- утверждения состава уr{астников Конкурса;
- утверждения состава жюри Конкурса.
9. Место проведения Конкурса - площадки ГАУ ДПО СОИРО и

общеобразовательных организаций, на базе которых сформированы профильные
психолого-педагогические кJIассы.

10. Информация о Конкурсе, список )ластников, финалистов, призеров и
победителей Конкурса, конкурсные материtшы призеров и победителей
размещаются на официальном сайте ГАУ ДIО СОИРО в информационно-
телекоммуникационной сети.
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11. Участники очных мероприятий Конкурса прибывают
проведения с сопровождающими лицами, которые несут
поведение и безопасность участЕиков очных мероприятий
следованшI и в период проведения очных мероприятий.

к местч их
ответственность за
Конкурса в гryти

II. Условия участпя в Конкурсе
l. Участниками Конкурса в номинации <Лучший психолого-педагогический

кJIасс)) являются команды профильньrх психолого-педагогических кJIассов

общеобразовательных организаций, состоящие из одного педагогического

работIrика и трех Обl^rающихся профильньтх психолого-педагогических кJIассов

общеобразовательных организаций.
2. Участниками Конкурса в номинации (лr{шая программа

профориентационной работы с обучающимися психолого_педагогического KJIaccaD

являются педагоги-р€вработчики программ курсов внеурочной деятельности,
дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.

3..Щля уlастия в Конкурсе на электронный адрес ГАУ ДIО СОИРО
irо67 andex.ru направляются з€Iявки :

- в срок до 25 марта - в номинации (Лr{шиЙ психолого-педагогическиЙ
кJIасс)) по форме согласно приложению l к настоящему положению;

- в срок до 1 октября - в номинации (Л)пrшая программа профориентационноЙ

работы с обучающимися психолого-педагогического кJIасса> по форме согласно
приложению 2 к настоящему положению.

4. По завершении срока приема документов, указанном в п. 3 части II
Положения, формируется списочный состав }п{астников Конкурса в каждой
Еоминации. Состав )частников Конкурса утверждается Оргкомитетом.

III. Номинация <<Лучший психолого-педагогический класс>
1 . Отборочный этап в номинации <Луrший психолого-педагогический кJIасс>

проводится в срок до 25 марта года проведения Конкурса и заключается в
представлении командами заявок на }частие в номинации.

2. Основной этап в номинации включает в себя следующие составляющие:
- Реализация педагогического проекта с представлением на электронный адрес

ГАУ ДIО СОИРО (irо67rч@уапdех.ru) в срок до 1 октября года проведения
Конкурса оформленного проекта и отчета о его реtцизации. Предварительное
оценивание проекта осуществляется экспертами жюри в заочном режиме по 5
критериJIм, каждый из которых оценивается по шк€uIе от 0 до 2 баллов. Критерии
оцениваниrI проекта представлены в приложении 3 к настоящему положению.

- Защита педагогического проекта, производимая в очном формате l7 октября
года проведения Конкурса (в слl^rае, если 17 октября выпадает на вьrходной день,
защита педагогического проекта проводится в ближайший после 17 октября рабочий
день). Каждая команда в течение 10 минут в последовательности, определенной
жеребьевкой, представляет итоги ресцизации своего проекта в виде презентации с
последующим ответом на вопросы членов жюри. Презентация проектов
осуществляется на базе ГАУ ДПо СоИРо. оценивание конкурсного испытаниrI
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осуществляется экспертами жюри в очном режиме Iryтем уточнения результатов
предварительной оценки проекта с добавлением от 0 до 5 баллов за

презентационную составJUIющуо.
- Выполнение в течение 30 минут кейсовых заданий по педагогике и

психологии. Оценивание конкурсного испытаниJI осуществляется экспертами жюри
в очном режиме по пятибалльной шкале.

Итоговый командный результат определяется суммой набранных командой
баллов. Максимальная оценка - 20 бшrлов.

IY. Номинация <<Лучшая программа профориентационной работы
с обучающимися психолого-педагогического класса)>

l. Отборочный этап в номинации <Лучшая программа профориентационной

работы с обуlающимися психолого-педагогического кJIассD) проводится в срок до l
октября года проведения Конкурса и закJIючается в представлении участниками
зшIвок на r{астие в номинации по форме согласно приложению 2 к настоящему
положению и программ профориентационной работы с обl.чающимися психолого-
педагогического кJIасса.

2. Основной этап в номинации проводится в срок до 16 октября года
проведения Конкурса и закJIючается в оценивании экспертами жюри качества
представленных rластниками Конкурса программ. Оценивание осуществляется в
заочном режиме по 8 критериям согласно приложению 4 к настоящему положению.
Максимальная оцеЕка - 15 баллов.

V. Жюри Конкурса
1. Состав жюри Конкурса утверждается Оргкомитетом согласно п. 8 части I

Положения.
2. Все эксперты жюри Конкурса обладают равными правами. Каждый эксперт

жюри правомочен самостоятельно принимать решения по оцениванию качества
выполнения конкурсньж заданий.

3. Оценивание осуществляется гryтем заполнениrI экспертами жюри
оценочных листов. Каждый член жюри оценивает качество выполнения
конкурсного испытания в баллах в соответствии с критериJIми, установленными
настоящим Положением. По каждому конкурсному испытанию опредеJlяется
средний балл уrастника.

YI. Определение победителей и призеров Конкурса.
1. По итогам конкурсных испытаний в каждой номинации методом рейтинга

определяются победитель и призеры Конкурса.
2. ПозициЯ }п{астника в рейтинге определяется суммой средних баллов,

набранных в результате прохождения конкурсных испытаний,
3. Команда, набравшая наибольшее количество баллов в общем рейтинге

команД по результаТам, объявляется победителем Конкурса в номинации <Лучший
психолого-педагогический кJIасс).
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4. Команды, занrIвшие второе и третье места в общем рейтинге команд по

результатам, объявляются соответственно призерами Конкурса второй и третьей
степени в номинации <Лу"rший психолого-педагогический кJIасс).

5. Автор программы, набравшей наибольшее колиtIество баллов в общем

рейтинге программ по результатам, объявляется победителем Конкурса в
номинации <лl^rшая программа профориентационной работы с обуrающимися
психолого-педагогического кJIасса>

6. Авторы программ, занявших второе и третье места в общем рейтинге
программ по результатам, объявляются соответственно призерами Конкурса второй
и третьей степени в номинации <Луrшая программа профориентационной работы с
обуrающимися психолого-педагогического кJIасса).

YII. Награжденпе победителей ш призеров Конкурса
l. Участники Конкурса в каждой номинации поJгr{ают сертификаты об

}частии в Конкурсе в электроIiном виде.
2. Победители в каждой номинации нагр€Dкдаются ,Щипломами победителя

Конкурса.
3. Призерьт Конкурса второй и третьей степени в каждой номинации

награждаются соответственно ,щипломал.rи призера второй и третьей степени.

YIII. Финансирование Конкурса
1 . Финансирование проведения Конкурса осуществляется за счет и в пределах

средств, предусмотренных государствеЕным заданием гАу дIо соиро.
2. Проезд участников финала Конкурса и их сопровождающих в место

проведения конкурсных мероприятий осуществJIяется за счет средств
общеобразовательЕых организаций и (или) попечителей организаций.
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l, Полное и

В ГАУ ДIО СОИРО
зАявкА

на riастие в регионaшьЕом коЕк}?се
<Луlший психолого-педагогический класс>

в номuнацuu <<Ilучшufr псuхолоzо-пеdаzоzuческuй t<Llacct>

краткое наименован[i;l образовательной организации (согласно

Приложение 1

к Положению о региональном конкурсе
<Луrший психолого-педагогический
кJIасс))

Уставу)

2. ФИОруковолrтгеля образовательнойорганизации

3. Коrггакпrый телефон руководltгеля образовательной организации:

4. Адрес элеrгронной по.rгы руководrгеля образовательной органrтзации:_
5. ФИО педагогического работника в составе кома}чlы психолого-педагогического

кпасса:

6. Коrrгшсгный телефон педагогического работника в составе комаtцы психолого-педагогического
кJIасса:

7. Адрес элекгронной почты педагогического работника в составе команды психолого-
педагопlIIеского класса:

8. ФИО, класс обучающихся, входящЕх в состав
(обl"rающиеся l0-1 l-x классов

команды псЕхолого-педагогического
в количестве

Rласса
трех

9, Тема педагогического
педагогический класс>l:

проекта, реаJIизуемого в рамках конкурса <Лучший психолого-

l0. Щель проекга:

,Щата

Щиректор
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Приложение 2
к Положению о региоIIаJIьном конкурсе
<Луrший психолого-педагогический
кJIасс)>

В ГАУ ДIО СОИРО
зАявкА

Еа }п{астие в регионzlльIlом конк}рсе
кЛl"rший психолого-педtгогический класс>

в номuнацuu <йучшая проzрамлла профорuенпацuонной р абоmьt
с обучаюtцuмuсл псuхолоaо-пеdаzоzuческоzо классФ)

1. ФИО педагогического работника

2. Полное и краткое наименования образовательной организаIц.и (согласно Уставу):

3.,Щолжность педагогического работника:

4. Коrгакгный телефон педагогического работника:

5, Адрес элекгронной почты педагогического работника:
б. Наименование программы профориентационной

педагогического кпасса:
работы обучающимися психолого-с

,7.
Программа является (выберите ryrKHoe):
программой курса внеурочной деятельности
или

дополнrтгельной общеобразовательной общеразвивающей программой.

9. Наличие опыта реаJIизации программы в образовательной(ых) организации(ях):

,Щата

Педагогический работник



к ите ии оценки пед

Приложение 3

к Положению о регионЕuIьном конкурсе
<Лl"rший психолого-педагогический
кпасс))

агогического п оекта
Кол-во
баллов

Крптерии/показатели оценкиNg

п/п
1

Профорuенmацuонная ,начuлrосlпь проекtпной dеяmапьносtпu

пс uхолоzо-пеd azoz uче ской н вленносmu
Бысокий уровеIIь профориентационной значимости

авленностиности псrтхолого-педагогической

проектной

деятель
Средний }?овець профориентационной
еятельности психолого-педагогической нап

проектной

д

значимости
ости

1

Низюлй }ровеЕь профориентационной
ности психолого-педагогической

проектной

деятель

значимости
енности

,,
направленносtпь проекmной dеяtпсlьносlпu на релценuе акmуaulьноu
пеdаzоzuческой

2Проектнм деятельность
педагогической/социапьной

направлена на решение акryаьной
лемы

Проблема обозначен4 IIо не явJlяется актуальной и/или актуыrьность не
обосновшrа

0

1

п блематика
1е кmн о й lеяtпельfl о сmu в о нанuченносmь
2п дставлены обоснованные еализациики
lс но не обоснованы.ки кта
0

з

с ки отс тв
Полноtпа кlпноzо зllлrblcJla u качесmвоаза аu кlпа

2Проектная деятельность завершается созданием продукта,
способствующего решению обозначенной проблемы, отмечается
высокий уровень воплощения исходной цели, требований в полученном

, все задачи шены
Проекгнм деятеJтьIiость завершается созданием продусга,
способствутощего частичному решению обозначенной проблемы, не все
задачи ешены

1

4

постановки или отс
0

mносmь о енuя м utL,aовaBuJ,bHocmb u 2

а ических и ационньrх ошибок

2

Присутствие погрешностей в оформлении при наличии основньтх
cTpyKTypHbD( элементов, структурировании и доступности д'Iя
восприятия текста, отс}тствии орфографических и п}ъктуационных
ошибок

l

5

]\,1 ационньD( оrrп,lбокических иона-тIичие

0

Максимальнм оценка - 10 баллов.

9

2

1

0

1

1

Пролукт не способствует решению обозначенной проблемы (в сл1^lае ее

Высокое качество оформления: наJIичие титульЕого листа, оглtlвлениJI,
нумерации страЕиц, введения, закJIючения, словаря терминов,
библиографии, структурированность и доступность дJuI восприятия
текста, высокое качество эскизов, схем, рисунков, отсутствие

Низкое качество оформления предстЕвленньD( материалов, отсугствие
необходимьтх cTpyKTypEbIx элементов, низкое качество изложения

оп



Приложение 4
к Положению о региональном конкурсе
<Луrший психолого-педагогический
кJIасс))

Крптерии оценкп программы профоршентацпонной работы
со чающимися психолого-педагогического класса

Кол-во
баллов

J\!
пlп

Критерпи/показатели оценки

lсооmвепсtпвuе но бованuялluBHbLt

1

- програJ\.{ма курса внеурочной деятельности разработана в соответствии с

федеральным государствеЕным образовательным стандартом и

федеральной образовательной программой среднего общего образования;
или

- дополнительнм общеобразовательнм общеразвивающм програJ\-Iма

разработана в соответствии с прикtвом Министерства просвещения РФ
от 27.07.2022 Jt б29 кОб 1твержлевии Порядка организации и
осуществления образовательной деятелъности по допоJIнительным
общео овательным ам)).

0

1

Программа не соответствует нормативным требованиям
При выставлении оцеЕки <0> по критерию кСооmвепспвuе нормаmuвным mребованuячлl

програNt}tа выбывает из конктрса
.'

Аюпу ал ь н о с m ь п р о ?р амм bl
2Содержание прогрilп{мы направлено на решение задач по рarзвитию

экономики и укреплевию техIlологического суверенитета Российской
Федерации, разработано с учетом потребностей развития экономики и
общества
В содержании программы прослеживаются основные положения
государственной политики в сфере образования детей

1

7

Содержание програмN{ы не отражает основных
государственной политики в сфере образования детей

положении 0

Itелосtttносtпь, ло?uчносmь, полноrпа uзло сенuя соdерсrcанuя 7

Содержание соответствует змвленным цеJuIм, прослеживается логика и
системность пода!м материала

2

Содержание соответствует збIвленным целям, однако прослеживаются
нарушения логики и целостности подачи материала

l

3

Содержание не соответствует зtulвленным целям, целостность и логика
подачи материала прослеживalются слабо

0

Новuзна 2
Программа содержит новации, напрaвлеЕные на профессиональную
ориентацию обуlающихся психолого-педагогического масса

2

Присlтствlтот элементы новаций, напрiiвленньж на профессиональную
ориентацию обуrающихся психолого-педагогического кJIасса

1

4

меmоёuческм обоснованносmь соdерсrcанuя проzрампrьl
2

5

Содержание соответствует змвленной форме, уровню среднего общего
об вания, однако использ мы и методы частичноые

1

10

Новации отс}.тств}.ют 0
7

Содержание соответствует заявленной форме, уровкю среднего общего
образования, содержит адекватЕые змвленвой категории обуrающихся
формы и методы работы, язык изложениJI соответствует HopMzlI\{
современного русского языка, этическим нормам



1l

лъ
п/п

Крптерпи/показатнIп оценкп Кол-во
баллов

соответств),ют специфике работы с змвленной категорией обуrающихся,
язык изложения соответствует HopMalM современного русского язька,

Программа содержит методические ошибки, используемые формы и
методы работы не соответств}тот специфике работы с заявленной
категорией обl"rающихся, язык изложения не соответствует Еормам
современного русского языка, этическим нормам

6 Учеtп возрасmных, uHduBudyMbHbtx, ?лrrноl<J)льпурньlх u dр.

особенноспей dеtпей
2

В содержании учитывilются возрастные,
этнокультурные и др. особенностей обуlающихся

индивидуаrlьные,

В содержании у(п{тывaются тоJIько возрастные особенпости
обуlающихся

1

В содержании не у{итьвtlются возрастЕые, индивидуаJIьные,
этrокультурные и др. особенности обуrшощихся

0

7 Резульmаtпuвносmь, сmепенл, значuмосmu проzрlrлйrьa dllя
профессuональной орuенпrацuu обучаюuluжся псахоло?о-
пе d azo z uче ско z o r<Jaac с а

7

Программа направлена на профессионЕIльную ориентацию обу.rающихся
психолого_педагогического кJIасса, ориеЕтировtша на достижение
конкретных результатов, предл€гt!ются мехЕшизмы для их достижения и
оценки

2

Программа направлена на профессиональн}.ю ориентацию обуrающихся
психолого-педагогического кJIасса, частично ориентирована на
достижение KoHKpeTHbD( результатов; механизмы достижения и оценки
результатов прослеживаются частично

1

Программа не налравлена на профессиональrrуrо ориентацию
обучающихся психолого-педагогического кJIасса, не ориентирована на
достижение конкретньй результатов

0

Возмоэrcносmь uспользованuя в образоваmельньlх орzанuзацuях )
Возможна реа,'Iизация прогрalммы в различньD( образовательньгх
9р],аниз4циях

2

Реыlизация програI\.1мы возможна только в конкретной образовательной
организации

0

8

Содержание не имеет о и ванного ха

этическим BopМulld
0

2

1

Максимальная оценка - 15 баллов.


