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ВЫЗОВ:

Несоответствие предложения труда запросам экономики

Структура выпуска студентов не соответствует потребностям экономики

Низкая практикоориентированность программ обучения

Низкая осведомленность молодежи о карьерных перспективах

Низкий охват работающего населения переобучением или переподготовкой

Недостаточная мотивация образовательных организаций к повышению 

востребованности выпускников
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Модель системы 

профессионального 

образования до 

2024 года 



Модель системы 

профессионального 

образования до 

2030 года 

(часть 1)



УЧАСТИЕ В ФЕДЕРАЛЬНОМ ПРОЕКТЕ «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ»

2023 год –

первый ОПЦ(к)

Базовая ПОО: Смоленская академия градостроительства и архитектуры 

7 сетевые ПОО   

9 организаций 

реального 

сектора экономики

100 млн. руб. – федеральный бюджет

15 млн. руб. – областной бюджет

1,17 млн. руб. – средства работодателей

0,6 млн. руб. – средства базовой организации

СТРОИТЕЛЬНАЯ 

ОТРАСЛЬ

МАШИНОСТРОЕНИЕ

Базовая ПОО: Смоленская академия профессионального образования

4 сетевые ПОО   

15 организаций 

реального 

сектора экономики

100 млн. руб. – федеральный бюджет

15 млн. руб. – областной бюджет

35,9 млн. руб. – средства работодателей

0,7 млн. руб. – средства базовой организации

Базовая ПОО: Смоленский базовый медицинский колледж

2 сетевые ПОО   

46 организаций, 

действующих 

в отрасли

60,5 млн. руб. – федеральный бюджет

5,8 млн. руб. – областной бюджет

0,95 млн. руб. – средства базовой организации

2024 год
КЛИНИЧЕСКАЯ И 

ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ МЕДИЦИНА

2025 год

СЕЛЬСКОЕ ХОЗЯЙСТВО

Базовая ПОО: Козловский многопрофильный аграрный колледж

4 сетевые ПОО   

18 организаций 

реального 

сектора экономики

100 млн. руб. – федеральный бюджет

15 млн. руб. – областной бюджет

42,15 млн. руб. – средства работодателей

0,5 млн. руб. – средства базовой организации

ХИМИЧЕСКАЯ ОТРАСЛЬ

Базовая ПОО: Верхнеднепровский технологический техникум

4 сетевые ПОО   

2 организации 

реального 

сектора экономики

100 млн. руб. – федеральный бюджет

15 млн. руб. – областной бюджет

36 млн. руб. – средства работодателей

0,65 млн. руб. – средства базовой организации



Модель системы 

профессионального 

образования до 

2030 года 

(часть 1)



Модель системы 

профессионального 

образования до 

2030 года 

(часть 1)



ЦЕЛЕВОЕ 

ОБУЧЕНИЕ

ЗАПРОС 

РАБОТОДАТЕЛЕЙ
(кол-во договоров по 

предложениям)

ОТКЛИК 

АБИТУРИЕНТОВ
(кол-во заявок от 

поступающих)

ФАКТИЧЕСКОЕ 

ПОСТУПЛЕНИЕ
(численность поступивших 

«целевиков»)

% от КЦП



СТЖТСиС
Помощник машиниста (80%)

Проводник на железнодорожном транспорте (80%)
Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог (12%)

СПК Преподавание в начальных классах (69%) Дошкольное образование (32%)

Феникс Информационные системы и программирование (50%)
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования 

(20%)

СИТТ Оператор оборудования швейного производства (по видам) (50%) Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков (8%)

ВЖТ Помощник машиниста (72%) Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог (8%)

СмолАПО Фрезеровщик на станках с числовым программным управлением (92%) Сетевое и системное администрирование (4%)

СОТА Огранщик алмазов в бриллианты (100%) Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (8%)

ВТТ
Сварщик ручной и частично механизированной сварки (32%)

Химическая технология производства химических соединений (32%)
Поварское и кондитерское дело (12%)

ГМК Преподавание в начальных классах (36%) Ветеринария (2,5%)

ВПТ Оператор оборудования швейного производства (по видам) (40%)
Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий (4%)

СФ 

СмолАПО
Технология машиностроения (28%)

Оснащение средствами автоматизации технологических процессов и 

производств (8%)

САГА Строительство и эксплуатация зданий и сооружений (23%) Сварщик (4%)

ЯИТ Сварщик (25%)

Монтаж, техническая эксплуатация и обслуживание, эксплуатация и ремонт 

промышленного оборудования (12%)

Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (12%)

САК
Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей (13%)
Организация перевозок и управление на транспорте (4%)

ДЭК
Эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического 

оборудования (32%)

Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (4%)

Слесарь-наладчик контрольно-измерительных приборов и автоматики (4%)

РМК Сварщик (12%) Оператор оборудования швейного производства (по видам) (4%)

ТОТ
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования 

(24%)

Сварщик (8%)

Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей (8%)

КМАК Агрономия (11%)

Профессия / специальность с наибольшей долей 

поступивших «целевиков»
Профессия / специальность с наименьшей долей 

поступивших «целевиков»



ОТКРЫТИЕ НОВЫХ ПРОФЕССИЙ/СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ

2024/2025 УЧЕБНЫЙ ГОД

Огранщик алмазов в бриллианты

Мастер-изготовитель деталей и изделий из 

стекла

Оператор оборудования швейного производства

СОТА

РМК
Технология машиностроения

СИТТ

ГМК

ЯИТ Информационные системы и программирование

ФЕНИКС

Информационные системы и программирование

Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной 

техники и оборудования

КЦП % выполнения Конкурс «Целевики»

25 100 1,08 25

20 30 - 1

15 100 1,00 0

20 55 - 10

15 87 4-

20 100 1,90 2

20 100 2,30 2

20 100 1,60 4



ОТКРЫТИЕ НОВЫХ ПРОФЕССИЙ/СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ

2025/2026 УЧЕБНЫЙ ГОД (план)

Ювелир

Правоохранительная деятельность

Мастер по водным биоресурсам и аквакультуре

СОТА

ВПТ
Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков

КМАК

ГМК
Монтаж, техническое обслуживание, эксплуатация и 

ремонт промышленного оборудования (по отраслям)

Запрос работодателя
(+готовность заключать договора о целевом обучении)

Лицензирование образовательной 

программы и выделение КЦП



Модель системы 

профессионального 

образования до 

2030 года 

(часть 2)

Формирование 

цифрового

профиля



Модель системы 

профессионального 

образования до 

2030 года 

(часть 2)


