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Цель организации добровольческой

(волонтёрской) деятельности в

образовательной организации - инициация

и поддержка добровольческих инициатив

учащихся, продвижение добровольческой

деятельности как ресурса развития

учебного заведения и успешной

социализации и самореализации

обучающихся.

Достижение цели происходит путем реализации социальных проектов:

СОЦИАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ «ГАЛЕРЕЯ ДЛЯ ВСЕХ» БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЙ ФЕСТИВАЛЬ 

«ЯРМАРКА ВАРЕНЬЯ»

ПРОЕКТ «ФОРМИРОВАНИЕ СИСТЕМЫ СЕТЕВОГО 

ВОЛОНТЁРСТВА»

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С АРСИ «НАШ ГОРОД»

Ключевая цель образования -
воспитание гармонично развитой и 
социально ответственной личности 

Ожидаемый результат:

сформированность у учащихся

личностных качеств и компетенций -

доброжелательности, терпимости,

эмпатии, ответственности,

добровольности;

участвуя в социальных пробах и

практиках, организуя различные

события, воплощение учащимися своей

идеи в жизнь через реализацию

индивидуального проекта, результаты

которого могут получить общественное

признание.
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