
Региональные показатели функционирования методической службы 

(2018 год) 

по обеспечению методической помощи: 

- функционирование региональных методических объединений по 

общеобразовательным предметам, направлениям деятельности, уровням 

образования (количество ОМО не мене 22); 

- проведение форума председателей областных и муниципальных 

методических объединений (1 раз в год); 

- работа горячей линии в режиме видео-конференц-связи для проведения 

вебинаров, консультаций для педагогических работников ОО Смоленской 

области областными методическими объединениями (1 раз в неделю по 

графику); 

- выпуск методической продукции (по плану работы ГАУ ДПО СОИРО); 

- размещение методических рекомендаций и других методических 

материалов на сайте ГАУ ДПО СОИРО на страницах кафедр, отделов, ОМО 

(на странице ОМО после каждого проведенного вебинара); 

-проведение научно-практических конференций (не менее 3); 

- проведение семинаров, круглых столов, направленных на повышение 

методической грамотности педагогов  (не менее  15); 

- создание регионального банка педагогического опыта (на сайте ГАУ ДПО 

СОИРПО); 

-ежегодный специальный выпуск информационно-аналитического журнала 

«Образование Смоленщины» (1 раз в год); 

по поддержке молодых профессионалов: 

создание ассоциации, клуба молодых педагогов (не мене 2); 

проведение форума молодых педагогов (1 раз в год); 

проведение профессиональных  конкурсов для молодых педагогов (не реже 1 

раза в год); 

по поддержке школьных методических объединений: 

проведение заседаний председателей ШМО (не реже  1 раза в четверть); 



нормативное закрепление стимулирующих надбавок для председателей 

ШМО. 


