
 
 

 

 

 

 

 

 
Положение о региональных этапах Всероссийского конкурса среди 

педагогических работников системы среднего профессионального 

образования «Мастер года» 
 

1. Настоящее Положение устанавливает порядок организации и проведения 

региональных этапов Всероссийского конкурса среди педагогических работников 

системы среднего профессионального образования «Мастер года» (далее также – 

конкурс) на территории Смоленской области. 

2. Целями конкурса являются: 

- выявление и распространение передовых идей и инновационного опыта 

лучших педагогических работников образовательных организаций, реализующих 

программы среднего профессионального образования (далее также – СПО); 

- повышение престижа педагогической профессии; 

- поддержка и поощрение педагогических работников образовательных 

организаций, реализующих программы СПО (далее также – образовательные 

организации); 

- формирование и развитие кадрового потенциала системы СПО. 

3. Конкурс на региональном уровне проводится ежегодно в 2 этапа:  

- I этап (отборочный); 

- II этап (региональный). 

4. Участниками конкурса являются педагогические работники образовательных 

организаций, реализующих программы СПО (мастера производственного обучения и 

преподаватели) (далее – педагогические работники). 

Участие в конкурсе является добровольным.  

5. Организацию конкурса на I и II этапах конкурса осуществляет 

исполнительный орган Смоленской области, осуществляющий государственное 

управление в сфере образования (далее – уполномоченный орган). 

6. Уполномоченный орган определяет организацию, осуществляющую 

проведение I и II этапов конкурса (далее – региональный оператор). 

7. Региональным оператором в соответствии с положением о порядке и 

условиях проведения Всероссийского конкурса среди педагогических работников 

системы среднего профессионального образования «Мастер года», утвержденным 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 01.09.2023 № 653 

(далее – Положение о конкурсе), создаются региональная рабочая группа, 

региональная конкурсная комиссия и региональная апелляционная комиссия, в 

каждую из которых входят не менее 5 человек. 

 

8. Региональная рабочая группа: 

- организует подготовку и проведение I и II этапов конкурса; 

- утверждает график проведения конкурсных мероприятий II этапа конкурса; 
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- согласовывает результаты II этапа конкурса; 

- оформляет документацию для III (финального) этапа конкурса. 

9. Региональная конкурсная комиссия: 

- проводит отбор заявок участников Всероссийского конкурса среди 

педагогических работников системы среднего профессионального образования 

«Мастер года» (далее также – заявки); 

- оценивает выполнение конкурсных мероприятий участниками конкурса; 

- определяет победителя региональных этапов конкурса и лауреатов 

региональных этапов конкурса. 

10. Сроки проведения региональных этапов конкурса, требования к участникам 

конкурса, содержание конкурсных мероприятий региональных этапов конкурса 

определяются регламентом проведения региональных этапов конкурса (далее – 

регламент), который утверждается правовым актом уполномоченного органа. 

11. Для участия в конкурсе в адрес регионального оператора в установленный 

регламентом срок представляются следующие документы: 

- заявка участника Всероссийского конкурса среди педагогических работников 

системы среднего профессионального образования «Мастер года» в электронном и 

бумажном виде. Форма заявки размещена на официальном сайте конкурса в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: 

https://мастергода.рф/; 

- согласие участника Всероссийского конкурса среди педагогических 

работников системы среднего профессионального образования «Мастер года» на 

обработку персональных данных. Форма согласия участника конкурса на обработку 

персональных данных размещена на официальном сайте конкурса в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: https://мастергода.рф/; 

- документы, подтверждающие наличие достижений за 3 года, 

предшествующих году проведения конкурса, по одному или нескольким критериям, 

указанным в пункте 25 Положения о конкурсе, оформленные на официальном бланке 

образовательной организации и заверенные подписью руководителя и печатью 

образовательной организации; 

- две цветные фотографии (презентационное портретное фото кандидата на 

участие в конкурсе и фото эпизода урока или внеклассного мероприятия). 

Фотографии должны быть представлены в электронном виде в формате *.jpg с 

разрешением 600 точек на дюйм без уменьшения исходного размера. 

Документы, указанные в настоящем пункте, представляются лично 

педагогическим работником, являющимся кандидатом на участие в конкурсе, или 

руководителем образовательной организации, которую представляет кандидат на 

участие в конкурсе. 

12. Региональный оператор в срок, не превышающий 10 рабочих дней со дня 

окончания приема документов, передает документы, указанные в пункте 11 

настоящего Положения, в региональную конкурсную комиссию. 

13. Региональная конкурсная комиссия в ходе I этапа конкурса проводит отбор 

заявок в соответствии с критериями, указанными в пункте 25 Положения о конкурсе.  

Результаты отбора заявок оформляются протоколом заседания региональной 

конкурсной комиссии. 

По результатам I этапа конкурса региональным оператором утверждаются 
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списки участников II этапа конкурса. 

14. II этап конкурса включает в себя выполнение участниками II этапа конкурса 

конкурсного мероприятия № 1 «Я – Мастер» и конкурсного мероприятия № 2 

«Мастер-класс». 

Оценивание конкурсного мероприятия № 1 «Я – Мастер» осуществляется 

региональной конкурсной комиссией по критериям оценки выполнения конкурсного 

мероприятия в соответствии с пунктом 35 Положения о конкурсе. 

Оценивание конкурсного мероприятия № 2 «Мастер-класс» осуществляется 

региональной конкурсной комиссией по критериям оценки выполнения конкурсного 

мероприятия в соответствии с пунктом 39 Положения о конкурсе. 

15. По итогам выполнения конкурсного мероприятия № 1 «Я – Мастер» и 

конкурсного мероприятия № 2 «Мастер-класс» каждый член региональной 

конкурсной комиссии составляет экспертное заключение в отношении каждого 

участника указанных конкурсных мероприятий. 

По итогам II этапа конкурса региональной конкурсной комиссией определяется 

победитель региональных этапов конкурса, который направляется для участия в           

III этапе конкурса, и 2 лауреата региональных этапов конкурса.  

Победителем региональных этапов конкурса является участник конкурса, 

набравший наибольшее число баллов по критериям оценки выполнения конкурсных 

мероприятий, указанным в пункте 14 настоящего Положения. 

Лауреатами региональных этапов конкурса являются 2 участника конкурса, 

которые набрали наибольшее число баллов по критериям оценки выполнения 

конкурсных мероприятий, указанным в пункте 14 настоящего Положения, после 

победителя региональных этапов конкурса.  

16. Региональная конкурсная комиссия оформляет протокол по итогам 

проведения конкурсных мероприятий II этапа конкурса, выписку из указанного 

протокола и направляет указанные документы в региональную рабочую группу. 

17. Региональная рабочая группа согласовывает результаты II этапа конкурса и 

направляет региональному оператору представление на победителя региональных 

этапов конкурса, справку об итогах I и II этапов конкурса, а также выписку из 

протокола региональной конкурсной комиссии в течение двух рабочих дней с 

момента подведения итогов II этапа конкурса. 

Региональный оператор в течение пяти рабочих дней со дня поступления 

документов, указанных в абзаце первом настоящего пункта, направляет их 

организации, определенной Министерством просвещения Российской Федерации, в 

соответствии с Положением о конкурсе. 

18. На основании решения региональной конкурсной комиссии, согласованного 

региональной рабочей группой, уполномоченный орган готовит проект распоряжения 

Правительства Смоленской области о подведении итогов региональных этапов 

конкурса. 

19. Победителю региональных этапов конкурса присваивается звание 

«Победитель региональных этапов Всероссийского конкурса «Мастер года», 

вручается свидетельство о присвоении звания «Победитель региональных этапов 

Всероссийского конкурса «Мастер года» по форме согласно приложению № 1 к 

настоящему Положению и единовременное денежное вознаграждение в размере       

100 000 рублей. 
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20. Лауреатам региональных этапов конкурса присваивается звание «Лауреат 

региональных этапов Всероссийского конкурса «Мастер года» и вручается 

свидетельство о присвоении звания «Лауреат региональных этапов Всероссийского 

конкурса «Мастер года» по форме согласно приложению № 2 к настоящему 

Положению и единовременное денежное вознаграждение в размере 50 000 рублей 

каждому. 

21. Распоряжение Правительства Смоленской области о подведении итогов 

региональных этапов конкурса подлежит официальному опубликованию. 

22. Лицо, подавшее заявку, а также участвовавшее в региональных этапах 

конкурса, вправе подать в региональную апелляционную комиссию письменное 

заявление в произвольной форме о нарушении порядка и условий проведения 

региональных этапов конкурса и (или) о несогласии с результатами оценивания в 

порядке, установленном разделом VI Положения о конкурсе. 


