
Анализ деятельности областного методического объединения 

руководителей и педагогов школ с низкими образовательными 

результатами  за 2020-2021 учебный год 

 

Деятельность областного методического объединения руководителей и 

педагогов школ с низкими образовательными результатами  нацелена на 

непрерывное совершенствование профессионального мастерства и 

распространение опыта работы педагогических коллективов по повышению 

образовательных результатов в школах с низкими образовательными 

результатами.  

В основу планирования работы областного методического объединения 

руководителей и педагогов школ с низкими образовательными результатами  

в 2020-2021 учебном году были положены целевые установки форума 

руководителей общеобразовательных организаций «Управление развитием 

школьного образования в условиях объективной реальности» в рамках 

областного августовского совещания.  В режиме «горячей консультационной 

линии» было проведено 4 тематических вебинара, в работе которых 

принимало участие более 150 руководителей и педагогов  школ с низкими 

образовательными результатами из 27 муниципальных районов/городских 

округов Смоленской области, что на 14% выше, чем в 2019- 2020 учебном 

году.  

Проведены следующие актуальные тематические вебинары: - 

«Выявление причин низких образовательных результатов обучающихся» (10 

ноября 2020 г.); - «Управление ВСОКО в школах с низкими 

образовательными результатами» (20 ноября 2020 г.); - «Проектирование 

программы воспитания в ОО» (19  марта 2021 г.); - «Профориентация как 

средство повышения мотивации к обучению школьников в школах с низкими 

образовательными результатами» (8  апреля 2021 г.). В формате 

тематических вебинаров были обсуждены актуальные вопросы повышения 

образовательных результатов в школах с низкими образовательными 

результатми. Представила свой передовой опыт работы  Деркач В.А., 

директор МБОУ Стабенская СШ Смоленского района Смоленской области  

по вопросу «Учет возрастных особенностей детей при проектировании 

программы воспитания школьников».  

Анализ протоколов проведения «горячих» консультационных линий 

показывает, что в 2020-2021 учебном году:  



1. Высокую активность в работе областного методического 

объединения проявили педагоги и руководители школ 3 МО Смоленской 

области: Сафоновский, Ярцевский районы и г. Десногорск.  

2. Фрагментарно участвуют в работе областного методического 

объединения педагоги учреждений дополнительного образования 

Дорогобужского, Краснинского, Починковского, Рославльского, 

Смоленского, Вяземского, Гагаринского, Глинковского, Ельнинского, 

Шумячского, Руднянского, Сычевского, Холм-Жирковского, Угранского 

районов, г.Смоленск. 

3. Редко принимают участие в работе областного методического 

объединения педагоги дополнительного образования Демидовского, 

Велижского, Кардымовского, Ершичского, Монастырщинского, 

Темкинского, Хиславичского, Новодугинского  и Духовщинского районов.  

Материалы деятельности методического объединения широко 

представлены на официальном сайте ГАУ ДПО СОИРО в соответствующей 

вкладке «РУМО». Все материалы систематизированы по тематическим 

разделам. В планах работы областного методического объединения 

руководителей и педагогов школ с низкими образовательными результатами  

рассмотрение вопросов связанных с реализацией проекта по организации 

методической поддержки общеобразовательных организаций, имеющих 

низкие образовательные результаты обучающихся, в Смоленской области.  
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