
Анализ деятельности областного методического объединения 

специалистов органов опеки и попечительства Смоленской области за 

2023-2024 учебный год 

Деятельность областного методического объединения специалистов 

органов опеки и попечительства нацелена на непрерывное 

совершенствование профессионального мастерства и распространение 

передового опыта работы. 

В основу планирования работы областного методического объединения 

специалистов органов опеки и попечительства в 2023-2024 учебном году 

были положены целевые установки форума специалистов  органов опеки и 

попечительства  «Личность подростка и взрослого в системе сопровождения 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей: проблемы, 

перспективы» в рамках областного августовского совещания. 

В режиме «горячей консультационной линии» было проведено 3 

тематических вебинара, в работе которых принимало участие более 140 

специалистов органов опеки и попечительства из 27 муниципальных  

образований Смоленской области. В план работы были внесены изменения 

Проведены следующие актуальные тематические вебинары: 

- «Профилактика эмоционального выгорания специалистов органов опеки и 

попечительства. Профессиональное здоровье»- 20.декабря 2023 г.; 

- «Помещение несовершеннолетних в организации для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, на основании соглашения» -6 марта 

2024г. 

- «Формирование и ведение государственного банка данных о детях-сиротах 

и детях, оставшихся без попечения родителей» - 15 мая 2024г. 

В формате тематических вебинаров были обсуждены актуальные 

вопросы, способствующие  эффективной работе специалистов органов опеки 

и попечительства в области защиты прав несовершеннолетних. Для 

проведения вебинаров были приглашены специалисты Управления опеки и 

попечительства Администрации г. Смоленска, Л.В. Петрановская-психолог 

ИРСУ г. Москва 

в частности: 

- «Профилактика эмоционального выгорания специалистов органов 

опеки и попечительства. Профессиональное здоровье»- Л.В. Петрановская, 

психолог ИРСУ г. Москва; 

 - «Помещение несовершеннолетних в организации для детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, на основании соглашения»- 

Лиморова В.В, председатель ОМО,  ведущий специалист Управления опеки и 

попечительства Администрации г. Смоленска. 

- «Формирование и ведение государственного банка данных о детях-

сиротах и детях, оставшихся без попечения родителей» - Радышева Г.В., 

начальник отдела охраны прав детей Управления опеки и попечительства 

Администрации г. Смоленска. 

В связи с особой спецификой работы специалистов органов опеки и 

попечительства вебинары «горячих линий» использовались больше как 



консультационная площадка. Приглашались  специалисты, готовые 

поделиться своими профессиональными знаниями в различных сложных 

специфических вопросах. Необходимо отметить активность специалистов 

Управления опеки и попечительства, обладающих колоссальным опытом 

работы и готовых передать свой опыт молодым специалистам. 

Анализ протоколов проведения «горячих» консультационных линий 

показывает, что в 2023-2024 учебном году: 

1. Высокую активность  (в подключении к «горячей» линии) в работе 

областного методического объединения проявили специалисты 9 МО 

Смоленской области: Велижский,  Вяземский, Гагаринский, Дорогобужский, 

Рославльский,  Угранского , Глинковского районов, и г. Десногорск, г. 

Смоленск. 

2. Фрагментарно участвуют в работе областного методического объединения 

специалисты Демидовского, Духовщинского, Ельнинского,  Ершичского, , 

Починковского, , Краснинского, Смоленского, Сычевского, Хиславичского 

Ярцевского районов. 

3. Редко принимают участие в работе областного методического объединения 

специалисты Кардымовского, Новодугинского, Сафоновского Шумячского, 

Монастырщинского, Холм-Жирковского районов. 

Материалы деятельности методического объединения представлены на 

официальном сайте ГАУ ДПО СОИРО в соответствующей вкладке «РУМО».  

В планах работы областного методического объединения  продолжить 

консультации, обеспечивающие продуктивность и эффективность работы 

специалистов органов опеки и попечительства, и продолжить обмен опытом 

среди специалистов органов опеки и попечительства внутри региона, 

познакомиться с опытом работы специалистов органов опеки и 

попечительства других регионов. 

        Руководитель ОМО             _______    Л.В. Жарикова 

 

 

 

 

                                                                                       

                                                                                           


