
План работы  

областного методического объединения  

специалистов учреждений социального обслуживания семьи и детей  

на 2021-2022 учебный год 

 

  

Направление деятельности  Форма работы. Содержание  Форма 

проведения 

заседания  

Сроки проведения  

1. В части реализации 

национального проекта 

«Образование»  
Осуществление и обеспечение  

методического сопровождения 

реализации федеральных проектов 

в области образования   на 

территории Смоленской области  

Форум руководителей областных и муниципальных методических 

объединений. 

Секционное совещание ОМО  специалистов учреждений 

социального обслуживания семьи и детей  

 

Дистанционная  

 

Август 2021 г. 

   

2. 2. В  части   научно-

методического и учебно-

методического сопровождения 

профилактических социально-

педагогических  проектов и 

программ 

 

Вебинар в рамках Горячей линии РУМО:  

«Педагогические методы коррекционной помощи 

несовершеннолетним с девиантным поведением»» 

 

Дистанционная  

 

Декабрь 2021 г. 

 

 

Участие в Региональном конкурсе  программ, проектов, 

методических разработок специалистов  социально-

реабилитационных центров для несовершеннолетних и центров 

помощи семье и детям 

 

Заочная  Февраль-апрель 

2022 г. 

3.  3. Мониторинговая деятельность  

с целью оценки качества 

образования 

Вебинар в рамках Горячей линии РУМО  

«Диагностика детско-родительских отношений (из опыта работы). 

 

 

Дистанционная  Октябрь 2021 г. 

. 



2 
 

4. В части профессионального  

совершенствования     

деятельности     педагогических 

работников    
  

Вебинар в рамках Горячей линии РУМО  

«Социально-педагогическая поддержка семьи в современных 

условиях» 

  

Дистанционная  Февраль 2022 г. 

  

Вебинар в рамках Горячей линии РУМО  

«Социально-педагогическое сопровождение замещающих семей 

(опекунских, приёмных). 

Дистанционная 

  

 

Апрель 2022 г. 

 

Оказание консультативной помощи педагогам-психологам,  

социальным педагогам  и воспитателям по вопросам 

осуществления профессиональной деятельности (по запросу)   

Очная 

/дистанционная 

 

В течение года 

Формирование банка инновационных практик   

 

Заочная  В течение года  

  

Руководитель ОМО:     __________  /Л.В. Жарикова/   

Председатель ОМО:     __________ /И.А. Хотемцова/ 

  


