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Приложение 2 

ПЛАН 

деятельности РУМО заместителей директоров  

профессиональных образовательных организаций Смоленской области на 2026 год 
 

№ Наименование мероприятия Срок  Ответственные  Ожидаемые результаты 

Тема методической работы «Трансформация научно-методического сопровождения профессионального образования в условиях единого 

образовательного пространства» 

1.  

Заседание секции по проблеме «Развитие профессиональной 

образовательной организации как индикатора стратегического 

развития региона» 

 

сентябрь 

Председатель РУМО протокол  заседания 

2.  
Тематические заседания секции (проблемное поле определяется 

участниками) 

в течение года Председатель РУМО, 

ПОО 

протоколы заседаний 

секций 

3.  

Организация и проведение мероприятий в рамках Деловых 

программ чемпионатов профессионального мастерства 

«Профессионалы» и «Абилимпикс»  

по Плану 

проведения 

чемпионатов 

Председатель РУМО, 

ПОО 

программы мероприятий 

4.  

Тематические вебинары по организации участия в 

«Методической неделе СПО»,  конкурсах  «Моя методическая 

копилка», «Преподаватель года», «Мастер года»  

по Плану 

проведения 

конкурсов 

Председатель РУМО, 

ПОО 

программы вебинаров 

5.  
Актуализация информационного сопровождения работы секции 

РУМО в сети «Интернет»  

в течение года Председатель РУМО, 

ПОО 

 

6.  
Организация взаимодействия с ФУМО по УГПС в течение года Председатель РУМО, 

ПОО 

Протоколы 

7.  
Координация совместных мероприятий, проводимых по линии 

Совета руководителей СНО, секций РУМО 

в течение года Председатель РУМО, 

ПОО 

программы мероприятий 

8.  
Совершенствование системы социального партнерства, 

взаимодействия с работодателями 

в течение года Председатель РУМО, 

ПОО 

 

9.  
Выявление, обобщение и трансляция лучших педагогических 

практик в региональной системе СПО 

в течение года Председатель РУМО, 

ПОО 

материалы лучших практик 

10.  
Мониторинг профессиональных и информационных 

потребностей педагогических работников ПОО 

в течение года Председатель РУМО, 

ПОО 

аналитические материалы 
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ПЛАН РАБОТЫ  РУМО  

преподавателей общеобразовательных дисциплин профессиональных образовательных организаций 

 Смоленской области на 2026 год 
№ Наименование мероприятия Срок Ответственные Ожидаемые результаты 

1 Осуществление методического сопровождения реализации ФГОС СПО 

1.1 Актуализация рабочих программ общеобразовательных 

дисциплин с учетом соответствующих рекомендаций 

В течение года ПОО СПО размещение ОПОП на сайте 

ПОО 

1.2 Обеспечение профессиональной направленности рабочих 

программ общеобразовательных дисциплин с учетом получаемой 

профессии/специальности 

В течение года ПОО СПО размещение ОПОП на сайте 

ПОО 

1.3 Обеспечение контроля разработки рабочих программ дисциплин 

общеобразовательного и социально-гуманитарного циклов с 

учетом единых подходов и требований  ФГОС и своевременной 

их корректировки с учетом соответствующих рекомендаций 

В течение года Председатель РУМО,  

ПОО СПО 

 

2 Научно-методическое сопровождение проведения ПА 

2.1 Участие в разработке комплексов оценочных средств 

промежуточной аттестации общеобразовательных дисциплин 

В течение года председатель РУМО,  

ПОО СПО 

 

2.2 Экспертиза методических разработок В течение года Председатель РУМО,  

ГАУ ДПО СОИРО 

экспертные листы 

3 Организация разработки программ повышения квалификации и профессиональной подготовки 

3.1 Проведение обучающих мероприятий (методической недели, 

семинаров, практикумов и т.д.) по вопросам преподавания   

общеобразовательных дисциплин 

В течение года Председатель РУМО,  

ГАУ ДПО СОИРО, 

ПОО СПО 

программы мероприятий 

4 Участие в организации и проведении олимпиад и конкурсов профессионального мастерства 

4.1 Проведение региональных олимпиад по дисциплинам 

общеобразовательного цикла 

март-апрель  председатель РУМО,  

ПОО СПО 

приказ о проведении 

4.2 Сопровождение участников регионального конкурса 

профессионального мастерства «Преподаватель года» 

В течение года председатель РУМО,  

ПОО СПО 

программы мероприятий 

5 Информационное сопровождение деятельности РУМО 

5.1 Проведение консультаций педагогических работников по 

вопросам реализации общеобразовательных программ 

В течении года Председатель РУМО,  

ГАУ ДПО СОИРО 

 

5.2 Размещение информации на  сайте базовой  ПОО В течении года Председатель РУМО Оперативная информация о 

деятельности РУМО 
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ПЛАН 

деятельности РУМО по профильным отраслям с 

 учетом кластерного подхода ФП «Профессионалитет» на 2026 год 

 
№ Наименование мероприятия Срок  Ответственные  Ожидаемые результаты 

1 Обновление содержания профессионального образования и обучения в соответствии с актуальными и перспективными требованиями к 

квалификации работников и развитием технологий 

1.1 Актуализация ОПОП СПО в соответствии с  ФГОС СПО В течение года Руководители секций,  

ПОО СПО 

Размещение ОПОП на 

сайте ПОО 

1.2 Учет профессиональных стандартов при разработке ОПОП СПО, 

обеспечение вариативности и гибкости образовательных программ 

с учетом запросов работодателей 

В течение года Председатель РУМО,  

ПОО СПО 

Размещение ОПОП на 

сайте ПОО 

1.3 Повышение доступности и качества профобразования для лиц с 

инвалидностью и ОВЗ 

В течение года Руководители ПОО СПО  

1.4 Проведение профориентационных мероприятий  для обучающихся 

общеобразовательных организаций 

В течение года Руководители секций, 

ПОО СПО 

 

2 Научно-методическое сопровождение проведения ПА, ГИА, ДЭ 

2.1 Участие в разработке комплектов оценочных материалов и 

примерных заданий для проведения государственной итоговой 

аттестации (ГИА)  в форме демонстрационного экзамена (ДЭ) 

совместно с ИРПО и работодателями 

В течение года Председатель РУМО, 

руководители секций 

Оценочные материалы для 

ДЭ 

2.2 Экспертиза оценочных материалов  для квалификационных 

экзаменов совместно с работодателями 

В течение года Руководители и члены 

секций 

Утвержденные оценочные 

материалы 

2.3 Обучение экспертов демонстрационного экзамена В течение года Руководители и члены 

секций 

Свидетельства эксперта 

2.4 Аттестация обучающихся  в виде демонстрационного экзамена В течение года Руководители и члены 

секций 

Цифровой паспорт 

компетенции 

3 Организация разработки программ повышения квалификации и профессиональной подготовки 

3.1 Участие в разработке программ ПК и ПП  по 

профессиям/специальностям (по запросу) 

В течение года Руководители и члены 

секций 

Программы  

3.2 Участие в разработке адаптированных  образовательных программ 

по профессиям/специальностям (по запросу) 

В течение года Руководители и члены 

секций 

Программы  

4 участие в организации и проведении олимпиад и конкурсов профессионального мастерства 
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4.1 Организация  и проведение региональных олимпиад 

профессионального мастерства  

Март-апрель  Руководители и члены 

секций 

отчет 

4.2 Сопровождение участников  региональных этапов конкурсов 

профессионального мастерства педагогических работников 

В течение года Руководители и члены 

секций 

дипломы, сертификаты 

4.3 Подготовка участников регионального этапа чемпионатов 

«Профессионалы», «Абилимпикс» 

В течение года Руководители и члены 

секций, ПОО СПО 

дипломы, сертификаты 

5 Информационное сопровождение деятельности РУМО 

5.1 Информирование и консультирование педагогических работников 

по вопросам реализации образовательных программ 

В течение года Председатель РУМО, 

руководители секций 

Консультации, ответы на 

вопросы 

5.2 Ведение страницы на сайте базовой ПОО В течение года Председатель РУМО  

6 Участие в реализации мероприятий ФП «Профессионалитет» 

6.1 Участие в подготовке документации в конкурсе на предоставление 

грантов в рамках ФП «Профессионалитет»    

В течение года Председатель РУМО, 

руководители секций 

Пакет документов для 

подачи заявки 

6.2 Формирование предложений по обновлению материально-

технической базы  ПОО в соответствии с актуальными 

инфраструктурными листами по соответствующим компетенциям 

для проведения ДЭ 

В течение года Председатель РУМО, 

руководители секций 

 

6.3 Планирование деятельности   учебно-производственных 

комплексов на базе ПОО  

В течение года Председатель РУМО, 

руководители секций 

план деятельности УПК 

6.4 Актуализация ОПОП-П в соответствии с обновленными макетами   В течение года Председатель РУМО, 

руководители секций 

обновленные ОПОП-П 

6.5 Повышение квалификации педагогов по вопросам преподавания 

по образовательным программам СПО в условиях реализации ФП 

«Профессионалитет» (по запросу) 

В течение года Председатель РУМО, 

руководители секций 

удостоверение о 

повышении квалификации 

6.6 Актуализация рабочих программ воспитания на основе примерных 

программ воспитания для ПОО СПО (при необходимости 

В течение года Председатель РУМО, 

руководители секций 

обновленные программы 

воспитания 

7. Заседания секций РУМО 

Секция «Наземный транспорт» 

1 1. Современные подходы по составлению образовательных 

программ СПО: механизмы практикоориентированности и 

ориентация на потребность работодателя 

2. Отраслевые вызовы кадрового обеспечения: формирование 

новых компетенций отвечающих потребностям современного 

рынка труда 

ноябрь 2025 Руководитель секции 

С.В. Нахаев  
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2 1. Рассмотрение и утверждение образовательных продуктов 

работников СПО 

2. Рассмотрение методического материала (Фонд оценочных 

средств региональных олимпиад профессионального мастерства) 

по укрупненным  группам специальностей  СПО  23.00.00 Техника 

и технология наземного транспорта, 35.00.00     Сельское 

хозяйство и сельскохозяйственные науки 

март 2026 Руководитель секции 

С.В. Нахаев  

 

Обмен опытом, ФОС 

региональных олимпиад 

Секция «Строительная отрасль» 

1 1. О нормативной основе деятельности РУМО и рассмотрении 

плана работы на 2025-2026 учебный год 

2. Об особенностях разработки и реализации основных 

профессиональных образовательных программ ФП 

«Профессионалитет» ОПОП_П в 2025-2026 учебном  году 

3. Об итогах обучения педагогических работников по программе 

повышения квалификации ФП «Профессионалитет» 

4. Правовой обзор изменений законодательства в сфере 

образования (при необходимости) 

октябрь 2025 Руководитель секции 

М.А. Ярцева 

 

 

2 1. Из опыта организации кластерных тренировок к 

демонстрационному экзамену и проведения демонстрационных 

экзаменов и конкурсов профессионального мастерства 

2. Из опыта интеграции содержания рабочих программ воспитания 

с содержанием ОПОП_П, предусмотренным требованиями ФГОС 

СПО 

3. О создании эффективной системы профориентации школьников, 

способствующей формированию профессионального 

самоопределения личности 

4. Об особенностях обучения студентов предпринимательским 

компетенциям и бережливому производству 

5. Правовой обзор изменений законодательства в сфере 

образования (при необходимости) 

апрель 2026 Руководитель секции 

М.А. Ярцева 

 

 

Секция «Атомная отрасль» 

1 1. ФП «Профессионалитет» - реализация целевых показателей 

2. Обеспечение психологической безопасности в ПОО 

3. Информация о работе секции РУМО «Атомная отрасль» 

февраль 2026 

Руководитель секции  

Ж.И. Муравьева 
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2 1. Эффективные практики учебно-производственного комплекса 

2. Карьерная карта выпускника колледжа 

3. Об утверждении плана работы секции РУМО на 2027 

сентябрь 2026 

Руководитель секции  

Ж.И. Муравьева 

 

Секция «Топливно-энергетический комплекс» 

1 1. Актуальные вопросы планирования работы секции в 

соответствии с общей тематикой РУМО по профильным отраслям 

с учетом кластерного подхода ФП «Профессионалитет» 

2. Усовершенствование системы профориентации школьников 

3. Повышение квалификации педагогических работников 

(стажировки) 

февраль 2026 Руководитель секции   

Ващилина А.С.   
 

 

2 1.  Актуальные вопросы развития топливно-энергетического 

комплекса 

2. Учебно-производственный  комплекс как основа подготовки 

специалистов топливно-энергетической отрасли: интеграция 

образовательных и производственных процессов 

3. Эффективные практики взаимодействия с предприятиями - 

партнерами 

4. Организационно-методические основы формирования пакета 

документов для участия в конкурсе на предоставление грантов в 

форме субсидии из федерального бюджета на развитие 

образовательно-производственных центров (кластеров) в рамках 

ФП «Профессионалитет» 

июнь  2026 Руководитель секции    

Ващилина А.С.  

 

Секция «Сельское хозяйство» 

1 Актуализация списка приоритетных направлений 

сельскохозяйственного производства. Оценка соответствия 

образовательных стандартов актуальным требованиям АПК 

региона 

декабрь 2025 Руководитель секции     

А.В. Дюндин 
 

2 Анализ проведенного регионального этапа чемпионата 

«Профессионалы» в 2026 году в Смоленской области по 

профессиям и специальностям УГС 

март 2026 Руководитель секции     

А.В. Дюндин 

 

3 Совещание по вопросам организации и проведения ДЭ в рамках 

ГИА 

апрель 2026 Руководитель секции     

А.В. Дюндин 

 

4 Осуществление методической и консультативной поддержки 

профильных ПОО 

в течение года Руководитель секции     

А.В. Дюндин 
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Секция «Машиностроение» 

1 Основные векторы в подготовке студентов к демонстрационному 

экзамену по  специальности (профессии): 

15.01.15 Технология металлообрабатывающего производства; 

12.02.10 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт 

биотехнических и медицинских аппаратов и систем;  

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки); 

15.01.32 Оператор станков с программным управлением; 

15.01.33 Токарь на станках с ЧПУ 

15.01.34 Фрезеровщик на станках с ЧПУ» 

Рассматриваемые вопросы: 

1. Конкурсные задания и оценочные материалы 

2. Количество студентов 

3. Программа подготовки 

ноябрь 2025 Руководитель секции   

Н.В. Дробнова   

Н.В. Дробнова 

 

2 Подготовительные работы по внедрению системы  педагогической 

НОТ «Профессионалитет» как инструмента профессиональной 

подготовки будущего специалиста 

Рассматриваемые вопросы: 

1. Новые технологии преподавания в условиях реализации 

актуализированных стандартов ФГОС нового поколения 

2.Внедрение бережливых технологий при составлении учебных 

программ дисциплин и модулей 

3. Критерии оценки результатов 

декабрь 2025 Руководитель секции   

Н.В. Дробнова   

 

 

3 Актуализация содержания коротких, практико-ориентированных  

программ ПО и ДПО с учетом оборудования мастерских по 

приоритетной группе  компетенций 

Рассматриваемые вопросы: 

1.Программы подготовки 

2. Задания и оценочные материалы 

январь 2026 Руководитель секции   

Н.В. Дробнова   

 

 

4 Содержание конкурсных заданий регионального этапа чемпионата 

по профессиональному мастерству «Профессионалы» по 

компетенциям Сварочные технологии, Инженер-технолог 

машиностроения. 

февраль 2026 Руководитель секции   

Н.В. Дробнова   
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Организация и проведение региональной олимпиады 

профессионального мастерства обучающихся по УГС 15.00.00 

Машиностроение в 2026 году. Критерии оценки 

5 Перспективы развития сетевого взаимодействия 

профессиональных образовательных организаций СПО и 

работодателей»; целевая подготовка специалистов по заявкам 

предприятия. 

Рассматриваемые вопросы: 

1.Направления работы в условиях реализации актуализированных 

стандартов ФГОС. 

1. Использование информационных технологий при сетевом 

взаимодействии. 

2. Целевая подготовка студентов по заявкам предприятий. 

март 2026 Руководитель секции   

Н.В. Дробнова   

 

 

6 Реализация новых подходов к преподаванию с целью обеспечения 

качества профессиональной подготовки и формирования 

конкурентоспособных специалистов для регионального рынка 

труда 

 Рассматриваемые вопросы: 

1.Демонстрационный экзамен как форма государственной итоговой 

аттестации. 

2.Новые технологии преподавания в условиях реализации 

актуализированных стандартов ФГОС нового поколения 

3.Внедрение бережливых технологий при составлении учебных 

программ дисциплин и модулей 

апрель 2026 Руководитель секции   

Н.В. Дробнова   

 

 

Секция «Клиническая и профилактическая медицина» 

1 1. Развитие эффективной системы партнерства  между 

образовательными организациями и учреждениями 

здравоохранения образовательного кластера «Клиническая и 

профилактическая медицина» на территории Смоленской области 

2. Повышение квалификации преподавателей, преподавателей - 

совместителей (представителей работодателя) в рамках ФП 

«Профессионалитет» 

В течение года Руководитель секции     

О.В. Козлова 

Члены РУМО 

 

2 1. Реализация программы подготовки к региональному этапу 

чемпионата  «Профессионалы» по компетенции «Медицинский и 

В течение года Руководитель секции     

О.В. Козлова 
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социальный уход» 

2. Организация и координация научно-исследовательской и 

проектной деятельности студентов и преподавателей в рамках 

участия в профессиональных конкурсах, олимпиадах и научно-

практических конференциях 

Члены РУМО 

Секция «Педагогика» 

1 1. Реализация мероприятий по модернизации материально-

технической базы в рамках гранта ФП «Профессионалитет» 

2. Разработка плана организации методического сопровождения 

разработки образовательных программ  на 2026/2027 учебный год в 

рамках ФП «Профессионалитет» 

октябрь 2025 Руководитель секции     

Н.Ю. Сальникова 

 

2 1. Комплексное решение проблемы кадрового дефицита 

педагогических кадров в системе образования, механизмы 

целевого обучения и развития профессионального потенциала 

2. Цифровая трансформация педагогического образования в 

условиях реализации ФГОС СПО 

сентябрь 2026 Руководитель секции     

Н.Ю. Сальникова 

 

Секция «Химическая отрасль» 

1 1.Нормативные документы деятельности РУМО и рассмотрение 

плана РУМО на 2026 год. 

2.Мониторинг изменений, вносимых в ФГОС СПО 

3.Наставничество в системе СПО 

ноябрь 2025 Руководитель секции  

О.В. Белова 

 

 

2 1.Расширение сетевого взаимодействия между образовательными 

организациями-членами РУМО, организациями-социальными 

партнерами в целях совершенствования содержания и технологий 

подготовки конкурентоспособных кадров в системе СПО 

(возможность проведения онлайн) 

2.Проведение совещания по обмену опытом реализации ГИА в 

форме демонстрационного экзамена (возможность проведения 

онлайн) 

апрель 2026 Руководитель секции  

О.В. Белова 

 

 

Секция «Железнодорожный транспорт»  

1 Развитие формата целевого обучения как одного из трендов 

современного профессионального образования                                               
февраль 2026 

Руководитель секции  

М.А. Гузнов 

 

2 Формирование единого подхода к оценке квалификации 

выпускников в соответствии с потребностями работодателя                                     
июнь 2026 

Руководитель секции  

М.А. Гузнов 
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Секция «Информационные технологии» 

1 Актуализация основных образовательных программ на основе 

изменений, вносимых в ФГОС СПО 

                                                      
В течение года 

Руководитель секции  

Н.М. Макарова  

 

 Анализ конкурсной документации всероссийского чемпионатного 

движения по профессиональному мастерству «Профессионалы»                                           
В течение года 

Руководитель секции  

Н.М. Макарова  

 

 Профессиональное самоопределение, профессиональная 

мобильность. Современные формы профориентационной работы 
апрель 2026 

Руководитель секции  

Н.М. Макарова  

 

Секция «Техносферная безопасность и природообустройство» 

1 1. 1. Целевое обучение в современных условиях. Проблемы и 

перспективы развития механизмов целевого обучения 

2. 2. Разбор комплекта оценочной документации для 

подготовки и проведения демонстрационного экзамена (базовый 

уровень)                                           

ноябрь 2025 Руководитель секции  

А.П. Парфенов 

 

2 1. 1. Анализ результатов внутренней оценки качества 

образования со стороны работодателей 
2. 2. Внедрение технологий искусственного интеллекта в 

учебную деятельность обучающихся                                                     

март 2026 Руководитель секции  

А.П. Парфенов 

 

Секция «Туризм и сфера услуг» 

1. 1. Опыт организации практического обучения  в 

образовательных организациях по направлениям подготовки 
2. Взаимодействие с работодателями для реализации 

практической составляющей образовательного процесса                                                

февраль 2026 

Руководитель секции  

В.А. Пушкина  

 

2 1. Специфика организации и проведения демонстрационного 

экзамена по специальностям укрупненной группы 43.00.00 

 Особенности разработки заданий 

 Примерное содержание заданий 

 Критерии оценки результатов  

май 2026 

Руководитель секции  

В.А. Пушкина  

 

3 1. Мониторинг изменений, вносимых во ФГОС СПО, обновленных 

нормативно-правовых документов 
в течение года 

Руководитель секции  

В.А. Пушкина  

 

4 1. Участие в организационных, методических мероприятиях, 

совещаниях, проводимых по вопросам деятельности РУМО в 

системе СПО 

в течение года 

Руководитель секции  

В.А. Пушкина  
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5 1. Организация и взаимодействие ПОО а подготовке экспертов для 

проведения демонстрационных экзаменов по специальностям 

секции 

в течение года 

Руководитель секции  

В.А. Пушкина  

 

6 1. Формирование промежуточного отчета о деятельности секции 

«Туризм и сфера услуг» 
июнь 2025 

Руководитель секции  

В.А. Пушкина  

 

Секция «Легкая промышленность» 

1 Роль социального партнера на пути к успешной реализации 

программ «Профессионалитета»                                                  
декабрь 2025 

Руководитель секции  

М.Е. Савкина 

 

2 Современные тренды в образовании. Тренды СПО                                                
май 2026 

Руководитель секции  

М.Е. Савкина 

 

 

 



 


